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UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
wElastyczna sciezka do zatrudnienia 30+”, RPPK.07.01.00-18-0016/18

zawarta w Debicy w dniu ..o, pomiedzy:

EDUCARE et SERVIRE Fundacja Antoniego Kaminskiego, ul Rynek 21, 39-200 De¢bica

NIP 8722197588, REGON 691781290, reprezentowang przez Antoniego Kaminskiego — prezydenta
Fundacji, realizujacego w wojewoddztwie podkarpackim projekt: ,Elastyczna S$ciezka do
zatrudniania 30+”, RPPK.07.01.00-18-0016/18 w ramach: Priorytetu VII. Regionalny rynek pracy,
Dziatania: 7.1. Poprawa sytuacji osob bezrobotnych na rynku pracy - projekty konkursowe,
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, zwang
dalej ,,Projektodawcg”

zwang/ym dalej ,,Uczestnikiem Projektu”
0 nastgpujacej tresci:

§1
Niniejsza umowa zostata zawarta na potrzeby Projektu: ,,Elastyczna $ciezka do zatrudnienia 30+,
RPPK.07.01.00-18-0016/18 (zwanego dalej w tresci umowy ,,Projektem”) realizowanym w ramach:
Priorytetu VII.Regionalny rynek pracy, Dziatania: 7.1 Poprawa sytuacji osob bezrobotnych na
rynku pracy - projekty konkursowe, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020, na podstawie umowy zawarte] pomig¢dzy Instytucja
Posredniczaca — Wojewodzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie, a Projektodawca.

§2
1. Projekt jest wspotinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.
2. Projekt jest realizowany w okresie od dnia 01.01.2019 roku do dnia 31.03.2020 roku na terenie
wojewodztwa podkarpackiego
3. Udzial Uczestnika/Uczestniczki Projektu w Projekcie jest bezptatny.
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§3
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest udzielenie Uczestnikowi/Uczestniczce Projektu wsparcia w
formie nieodptatnego wsparcia:

a) poradnictwa zawodowego identyfikacja potrzeb i diagnozowanie mozliwo$ci w zakresie
doskonalenia zawodowego,

b) poradnictwa zawodowego w zakresie planowania rozwoju kariery zawodowej, w tym
podnoszenia lub uzupetniania kompetencji i kwalifikacji zawodowych

c) wysokiej jakosci szkolenia umozliwiajace nabywanie, podwyzszanie lub dostosowywanie
kompetencji 1 kwalifikacji niezbednych na rynku pracy zgodnie ze zdiagnozowanymi
potrzebami

d) staze umozliwiajagce nabywanie lub uzupeinianie dos$wiadczenia zawodowego oraz
praktycznych umiejetnosci w zakresie wykonywania danego zawodu.

e) posrednictwo pracy

2. Zakres wsparcia, o ktorym mowa w § 3 ust. 1 obejmuje:

a) poradnictwa zawodowego identyfikacja potrzeb i diagnozowanie mozliwosci w zakresie
doskonalenia zawodowego w wymiarze 8 godz.,

b) poradnictwa zawodowego w zakresie planowania rozwoju kariery zawodowej, w tym
podnoszenia lub uzupetniania kompetencji 1 kwalifikacji zawodowych w wymiarze 12 godz.,

c) wysokiej jakosci szkolenia umozliwiajace nabywanie, podwyzszanie lub dostosowywanie
kompetencji 1 kwalifikacji niezbednych na rynku pracy zgodnie ze zdiagnozowanymi
potrzebami dla os6b posiadajacych niskie kwalifikacje min 100 godz.,

d) staze umozliwiajagce nabywanie lub uzupeinianie doswiadczenia zawodowego oraz
praktycznych umiejetnosci w zakresie wykonywania danego zawodu w wymiarze 6
miesigcy.

e) posrednictwo pracy — 6 godz.

3. Kwalifikacja Uczestnika/Uczestniczki Projektu na szkolenie zawodowe, o ktérym mowa w § 3
ust. 2 pkt. ¢) odbywa si¢ na podstawie Formularza zgtoszenia oraz Indywidualnych Planow
Dziatania.
4. Szczegblowe warunki dotyczace odbywania przez Uczestnika/Uczestniczke Projektu stazy
zawodowych reguluje odrebna umowa o organizacje stazy zawodowych.

§4
1. Prawa i obowiazki Uczestnika/Uczestniczki Projektu oraz Projektodawcy, zwigzane z realizacja
Projektu, okreslone s3 w Regulaminie Projektu ,,Elastyczna $ciezka do zatrudnienia 30+”, RPPK.
07.01.00-18-0016/18
2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu o$wiadcza, iz zapoznal/a si¢ z Regulaminem Projektu
»Elastyczna $ciezka do zatrudnienia 30+”, RPPK.07.01.00-18-0016/18 zobowigzuje si¢ do
respektowania zawartych w nim postanowien oraz spetnia warunki uczestnictwa w nim okreslone.
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§5
1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia jej podpisania, do dnia zakonczenia udzialu
Uczestnika/ Uczestniczki Projektu w formach wsparcia wymienionych w § 3 ust. 2.
2. Projektodawca moze rozwigza¢ niniejsza umowe za wypowiedzeniem w sytuacji, gdy Uczestnik/
Uczestniczka Projektu narusza postanowienia Regulaminu Projektu ,Elastyczna S$ciezka do
zatrudnienia 30+, RPPK.07.01.00-18-0016/18.
3. Wypowiedzenie umowy jest skuteczne od dnia dorgczenia Uczestnikowi/Uczestniczce Projektu
drogg listowa, na adres wskazany w niniejszej umowie, oswiadczenia o jej rozwigzaniu.

§6
W okresie trwania niniejszej umowy strony sg zobowigzane informowac si¢ nawzajem na pismie o
kazdej zmianie adresu swojego zamieszkania lub siedziby. W razie zaniedbania tego obowigzku
nieodebrang korespondencje, wystang listem poleconym za potwierdzeniem odbioru na ostatnio
podany przez Uczestnika/Uczestniczke Projektu adres, uwaza si¢ za dorgczong.

§7
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszag umowg zastosowanie majg postanowienia Regulaminu
Projektu ,,Elastyczna $ciezka do zatrudnienia 30+”, RPPK.07.01.00-18-0016/18 oraz odpowiednie
przepisy prawa, w tym przepisy Kodeksu Cywilnego.
2. Zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.
3. Prawem wiasciwym dla oceny wzajemnych praw i obowigzkéw wynikajacych z niniejszej
umowy, jest prawo polskie.
4. Jurysdykcja do rozstrzygania sporow wyniklych na tle stosowania niniejszej] umowy jest po
stronie sagdow polskich.
5. Niniejszg umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazde;j

ze stron.

Projektodawca Podpis Uczestnika/Uczestniczki Projektu
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